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Anhang 1 - Tabelle 1/2 : LapgR: Senatsverwaltungen und nachgeordnete Einrichtungen

Senats- Nachgeordnete 1 2 3 4 5 6
Verwaltungen Einrichtungen
Senatorlnnen
Bildung und Senator Prof. Dr. E. | Landesinstitut far Sozialpidagogisches Landeszentrale fiir
Wissenschaft Jurgen Zollner Schule und Medien B.- | Fortbildungsinstitut B.- politische
BB (LISUM) BB. (SFBB) Bildungsarbeit
Finanzen Senator Dr. Ulrich | Finanzdmter Landesamt zur Regelung | Landeshauptkasse Zentrale
Nussbaum offener Vermogensfragen Personaliiberhang-
(LARoV) Management (ZeP)
Gesundheit, Senatorin Katrin Betliner Betrieb fur Fischereiamt Berlin Landesinstitut fur Gemeinsames Krankenhaus des | Landesamt fur
Umwelt und Lompscher zentrale gerichtliche und soziale | Krebsregister Malregelvollzugs | Arbeitsschutz,
Verbraucher-schutz Gesundheitliche Medizin Berlin Berlin Gesundheitsschutz
Aufgaben und technische
Sicherheit
Inneres und Sport | Senator Dr. Erhart | 1.Berliner Feuerwehr 3.Landesamt fur Burger- | Verwaltungsakademie | IT- Amt fiir Statistik | Berliner
Korting (Sonderbehorde) und Berlin (Anstalt d. Dienstleistungszentrum | B.-BB. (Anstalt d. | Biderbetriebe
2. der Polizeiprisident | Ordnungsangelegenheiten | 6ffentlichen Rechts) Berlin (Anstalt d. Sffentlichen (Anstalt d.
in Betlin (Sonderbehorde) offentlichen Rechts) Rechts) offentlichen
(Sonderbehdrde) 4. Landesverwaltungsamt Rechts)
Berlin (Sonderbehdrde)
Integration, Arbeit |Landesbeauftragte: | Landesstelle fir LAGeSo Landesarbeitsgericht
und Soziales Behindertenbeauftra | Gleichberechtigung - B.- BB.
gter; Landesbeirat gegen
fiir Menschen mit Diskriminierungen
Behinderungen,
Integrationsbeauftra
gter
Justiz Senatorin Gisela von | Gerichte Staats- und Justizvollzugsanstalten | Soziale Dienste Gemeinsames
der Aue Amtsanwaltschaften Juristisches
Prifungsamt
(GIPA)
Stadtentwicklung Senatorin Ingeborg | Berliner Forsten Landesdenkmalamt Pflanzenschutzamt Verkehrslenkung
Junge - Reyer
Wirtschaft, Senator Harald Wolf | Witrtschaft/Technologie | Frauen/ Gleichstellung Unternehmenssetvice GPR Gender Europa/ Berlin in der
Technologie und Mainstreaming Strukturfonds Region

Frauen
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Der Regierende
Biirgermeister -
Senatskanzlei
(RBM-Skzl)

Senatskanzlei fiir kulturelle

Angelegenheiten

Staatssekretér fiir kulturelle
Angelegenheiten (Andre Schmitz) und LdB
(Diedrich Wulfert)

Abteilung V- Kultur
Volker Heller

V_A- Grundstiicksangelegenheiten, Kunst im Stadtraum
und am Bau; Bau- und Grundstiicksangelegenheiten

V B- Einrichtungsforderung fiir Bithnen, Orchester, Tanz,
Literatur , Interdisziplindre Einrichtungen

V_C- Einrichtungsforderung von fiir Archive,
Bibliotheken, Gedenkstiddte, Museen, Bildende Kunst

V D- Forderung von KiinstlerInnen, Projekten, Freien
Gruppen

Beauftragter fiir Kirchen- Religions-
und Weltanschauungsgemeinschaften

(BKRW) Hartmut Rhein
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Senatsverwaltung

Themenfelder

Bildung und Wissenschaft

Ausstattung von Schulen, Dreigliedriges Schulsystem, Schulempfehlungen, Sonderschule, Sprache, Férderung der Muttersprache,
Gesellschaftliche Teilhabe, Heterogenitit von Migrantlnnengruppen, Defizitorientierung (Problemlagen alleine aus einem
Migrationshintergrund ableiten), Wunsch nach Erfolg, Zusammensetzung der SchiilerInnenschaft, Kinder von Menschen ohne
Papiere, Interkulturelle Bildung

Gesundheit, Unmwelt und
Verbraucherschutz

Schlechte Daten- Informationslage (Es gibt nur wenige spezifizierte Daten im Themenfeld Gesundheit und Migration, die aus
bundesweiten Studien oder aus Langzeituntersuchungen stammen. Daten werden im Gesundheitsbereich eher vereinzelt als
systematisch erhoben), Beschwerden iiber Diskriminierungen im Gesundheitssystem, Arzt/ArztInnenwechsel, Zugang zu
Gesundheitsversorgung, Personen die Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz erhalten, Menschen ohne Papiere,
Gesundheitszustand, Auswirkungen der Lebenssituation, Sprachunterschiede, Nutzung von Gesundheitsangeboten,

Inneres und Sport

Der Polizeiprdsident: Ethnische Zusammensetzung bei der Polizei, Menschenrechtsorientierte Aus- und Fortbildungen bei der Polizei,
Vorurteilsbeladene Behandlung von Opfern rassistischer Ubergriffe, Vertrauen der Opfer, Racial Profiling,

Integration, Arbeit und Soziales

Berufliche Chancen und Arbeitslosigkeit, Diskriminierungen auf dem Arbeitsmarkt allgemein, Arbeitsbedingungen und Prestige,
Abwanderung qualifizierter MigrantInnen, Beschéftigungsrate junger Erwachsener mit Migrationshintergrund, Berufsausbildung,
Dauer und Erfolg bei der Ausbildungsplatzsuche, Nichtanerkennung von Bildungsabschliissen und Berufsqualifikationen,
Beschiftigung unterhalb des Qualifikationsniveaus, Weiterbildung und TrainingsmaBnahmen, Anerkennungsverfahren, Offentliche
Verwaltung als Arbeitgeberln, schlechte Datenlage, Erhebungspraxis, Mittellosigkeit und Arbeitserlaubnis

Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (§ 3),

Justiz

Unabhingige Untersuchungsverfahren, Statistische Erfassung rassistischer Ubergriffe, Kriterien der Datenerfassung, Ausblendung
von Alltagsrassismus, Racial Profiling, Verfahren verdachtsunabhiangiger Fahndung, Fahndung zur Verhinderung von Verstdfien
gegen das Aufenthaltsgesetz, Verallgemeinerung des Terrorverdachts gegeniiber Muslim/innen,

Zurlickweisung, Inhaftierungen, Abschiebungen im Allgemeinen und von Fliichtlingen und AsylberwerberInnen, Dauer von
Asylverfahren, Identifizierung von Schutzbediirftigkeit, Residenzpflicht, Reiseerlaubnis

Stadtentwicklung/Wohnung

Wohnungsvergabepraktiken, Zunahme an Beschwerden, schlechte Datenlage, Wohnverhéltnisse und Rdumliche Segregation,
Zusammenwirken verschiedener struktureller Benachteiligungen, Umdeutung rdumlicher Segregation in ethnische Segregation, Rede
von Ghettobildung und Parallelgesellschaft, Gesetzlich bedingte Ungleichbehandlungen fiir bestimmte Gruppen von Migrantlnnen
auf dem Wohnungsmarkt, Belegungspolitiken, AGG §19(3), Wohnberechtigungsscheine, Asylbewerber/innen, Menschen ohne
Papiere, Wohnungslosigkeit




